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Mot du président

Dans I'ensemble, 2010 fut une bonne année. La crise économique semble faire
partie du passé, mais nous devons demeurer vigilants. Le rythme du développement

de notre territoire pourrait étre accelére.

La continuité des activités de la machine #4 chez Abibow a été une excellente
nouvelle pour notre région. Nous devons saisir I'occasion pour accentuer notre

diversification économique.

Il'y a de la place pour des investissements dans certains secteurs d’activités. Le
secteur de I'agroalimentaire a été analysé en 2010 et nous en faisons une priorité pour

les deux (2) prochaines années. Des investissements majeurs y seront consacres.

Le développement de I'intermodalité dans le secteur du quai de Pointe-au-Pic se
doit d'étre développé de maniere a permettre a l'entreprise privée de générer de
I'activité économique. Le dossier des hopitaux en général, dont celui de La Malbaie en
particulier, a démontré a la population charlevoisienne I'importance des retombées
économiques de ces installations. Nous devons donc porter une attention particuliere a

la pérennité de ces services sur notre territoire.

Je profite de I'occasion pour remercier les administratrices et administrateurs du
conseil d’administration pour leur grande disponibilité et leur énergie déployée a chaque
rencontre. Je tiens a souligner I'excellent travail effectué par les employés du CLD

durant 'année 2010.

Jean-Pierre Gagnon
Président



Rapport d’activités 2010

En 2010, les objectifs d’investissement et de création/maintien d’emplois ont été
atteints respectivement a 61% et 86%. Au total 506 720 $ ont été investis ou engagés
dans différents projets dans lesquels les promoteurs ont investi 4 407 539 $ pour un
total de 4 914 259 $. Au total 119 emplois ont été soit créés (44), soit maintenus (75).
Il va sans dire que ces résultats ne concernent que les entrepreneurs qui se sont

prévalus des services du CLD.

A ces résultats, il faut ajouter ceux du « Pacte rural » et du « Fonds de
diversification économique». Dix-sept (17) projets ont bénéficié d’'un appui du « Pacte
rural » pour un montant total de 333 254 $, générant des investissements
supplémentaires de 1 781 727 $, pour un total de 2 114 981 $. Ces investissements
ont permis la création (17) et le maintien (66) de 83 emplois.

Quant au « Fonds de diversification économique », six (6) dossiers ont été initiés,
tous des études, nécessitant 117 733 $ auxquels les investissements prévus (colts de
projets) sont de 86 659 $.

Au niveau des différentes ententes spécifiques et administratives auxquelles
le CLD participe, 81 500%$ ont été investis dans différents projets culturels, de mentorat

d’affaires, touristiques et de paysages.

Le CLD est toujours impligué dans les dossiers de « RevitalisAction La

Malbaie », I' « Approche territoriale intégrée - ATl » et du « Mont Grand-Fonds » .

Le CLD est toujours actif dans le dossier du « Groupe des partenaires pour le
développement du milieu forestier durable - PDFD » ainsi que dans celui de la cession
des installations portuaires de Pointe-au-Pic et de Cap-a-L’'Aigle. Le CLD participe
activement dans l'organisation et la tenue du Colloque annuel de gestion des
ressources humaines (GRH) et du Concours québécois en entrepreneurship (CQE) au

niveau local (Charlevoix) et réegional (Capitale-Nationale).



Le CLD occupe toujours un siége a la Commission régionale des ressources
naturelles du territoire de la Capitale-Nationale ou il représente les sept (7) CLD de la
région ainsi qu’a la Table provinciale sur le transport collectif a titre de représentant de
I’Association des Centres locaux de développement du Québec (ACLDQ), et ce, en
raison de I'expertise développée sur notre territoire. Toujours au niveau du Service de
transport collectif de Charlevoix-Est (STCCE), 20 922 passages ont été effectués en
2010, soit 1 325 de moins qu’en 2009. A cela, il faut ajouter les 3 148 passages du
projet pilote « Expressbus », soit 644 de plus qu’en 2009.

La vie démocratique au CLD est toujours active. Le conseil d’'administration s’est
réuni a sept (7) reprises avec un taux de participation de 81%. Le comité exécutif,

guant a lui, s’est réuni a six (6) reprises avec un taux de participation de 90%.

En 2010, le CLD s’est vu confier par la MRC de Charlevoix-Est la gestion et la
mise en ceuvre de la Politique nationale de la ruralité incluant le « Pacte rural » ainsi

que le « Fonds de diversification économique » de la MRC.

La valeur des permis de construction sur le territoire de la MRC et passée de
22 858 879 $ a 24 537 996 en 2010, soit 1 679 117 $ de plus.

Je tiens a remercier chaque membre de I'équipe du CLD pour leur dévouement a
la cause du développement socio-économique sur le territoire de la MRC de
Charlevoix-Est. Ces dernieres années, en raison de la crise économique qui sévissait,
il a fallu que toute I'équipe se motive pour contribuer a 'augmentation de la richesse

collective de notre communauté; je les en remercie.

Je profite également de l'occasion pour remercier les administratrices et
administrateurs du conseil d’administration du CLD pour toute I'énergie déployée et leur

grande disponibilité tout au long de I'année.

Guy Néron
Directeur général



Les membres du conseil d’administration

Secteur « Affaires, Commerce et Industrie »

Poste vacant

Secteur « Communautaire et Economie sociale »

Mme Deicy Mezquita
Maison La Montée

C.P. 2009

La Malbaie, Qc, G5A 3C7
Tél: 665-4694

Fax : 665-6914

Secteur « Forét et Agriculture »

M. Bernard Néron

845, Rang St-Joseph

La Malbaie, Qc, G5A 2A9
Tél: 439-2121

Fax : 439-0120

Secteur « Culture »

Mme Ginette Gauthier
Domaine Forget

5, Rang Saint-Antoine
St-Irénée, Qc, GOT 1V0
Tél: 452-8111 (Bur)
Fax : 452-3503

Secteur « Condition féminine »

Mme Andrée St-Laurent
Maison La Montée

C.P. 2009

La Malbaie, Qc, G5A 3C7
Tél: 665-4694

Fax : 665-6914



Secteur « Municipal »

Mme Lise Lapointe
Mairesse

Ville de La Malbaie

280, Rue John-Nairne

La Malbaie, Qc, G5A 1L9
Tél: 665-3747

Fax : 665-4935

M. Jean-Pierre Gagnon
Maire

Ville de Clermont

2, Rue Maisonneuve
Clermont, Qc, G4A 1G6
Tél: 439-3931 (Bur)
Fax : 439-4889

M. Bernard Maltais

Maire

Municipalité de Saint-Aimé-des-Lacs
43, Rue Principale
St-Aimé-des-Lacs, Qc, GOT 1S0
Tél: 439-2229 (Mun)

Fax: 439-1475

M. Jean-Claude Simard

Maire

Municipalité de Notre-Dame-des-Monts
15, Rue Principale
Notre-Dame-des-Monts, Qc, GOT 1L0
Tél: 439-3452 (bur)

Fax : 439-0883 (fax)



Membres sans droit de vote

M. Bruno Turcotte, directeur

Mme Céline Boily, directrice

Centre Local d’'Emploi de La Malbaie
21, Rue Patrick Morgan

C.P. 338

La Malbaie, Qc, G5A 1T8

Tél: 665-4491 (249)

Fax : 665-2757

Mme Pauline Marois

Députée provinciale de Charlevoix
480, Rue St-Etienne, Bureau 100
La Malbaie, Qc, G5A 1H5

Tél: 665-4995

Fax : 665-7897

M. Guy Néron

Directeur général

CLD de la MRC de Charlevoix-Est
6, Rue Desbiens, Bureau 100
Clermont, Qc, G4A 1B9

Tél: 439-4614

Fax : 439-4845

Le conseil d'administration s’est réuni sept (7) fois en 2010-2011.



Présences aux assemblées du conseil d’administration

10 mars 2010 au 1°" mars 2011

10-03 14-04 | 16-06 | 22-09 | 08-12 | 16-02 | 01-03 /6
Poste
vacant PV PV PV PV PV PV PV o/7
Deicy
Mezquita X X X X X Y X 6/7
Bernard
Néron X Y X X X X X 6/7
Ginette
Gauthier X X X Y X Y Y 417
Lise
Lapointe X Y Y X X X Y a/7
Andrée
St-Laurent X X X Y X Y X 517
Jean-Pierre
Gagnon X X X X X X X 717
Bernard
Maltais X X X X X X X 717
Jean-Claude
Simard X X X X X X X 717
Bruno Turcotte
Céline Boily Y Y X X Y X Y 3/7
Pauline Marois
ou Y X X X X X X e/7
Représentant(e)
Guy
Néron X X X X X X X 717
TOTAL 9/12 8/12 | 10/12 | 9/12 | 10/12 | 8/12 8/12

(X)

PRESENCE, (Y) ABSENCE, (PV) POSTE VACANT




Les membres du comité exécutif

Le comité exécutif est composé de quatre (4) administrateurs dont deux (2)
représentants le milieu municipal. Ses membres sont :

PRESIDENT : M. Jean-Pierre Gagnon
Maire
Ville de Clermont

VICE-PRESIDENTE : Mme Andrée St-Laurent
Intervenante
Maison La Montée

SECRETAIRE-TRESORIERE : Mme Lise Lapointe
Mairesse
Ville de La Malbaie

ADMINISTRATEUR : Poste vacant
Mme Deicy Mezquita
Directrice
Maison La Montée

OBSERVATEURS : M. Bruno Turcotte
Directeur
Mme Céline Boily
Directrice
Centre Local d’Emploi de La Malbaie

Mme Pauline Marois (ou représentant(e))
Députée provinciale de Charlevoix

Le comité exécutif s’est réuni six (6) fois en 2010-2011.



Présences aux assemblées du comité exécutif

12 mai 2010 au 26 janvier 2011

12-05 | 19-07 | 18-08 | 08-09 | 03-11 | 26-01
Andrée
St-Laurent X X X Y Y Y 3/6
Lise
Lapointe X X X X X X 6/6
Jean-Pierre
Gagnon X X X X X X 6/6
Poste vacant
Deicy X X X X X X 6/6
Mezquita
Bruno Turcotte
Céline X X X X X X 6/6
Boily
Pauline Marois
ou Y X X X X X 5/6
Représentant(e)
Guy
Néron X X X X X X 6/6
TOTAL 6/7 717 717 o/7 6/7 e/7

(X) PRESENCE, (Y) ABSENCE, (PV) POSTE VACANT




Le personnel

Directeur général :

Secrétaire de direction :

Adjointes administratives :

Agent de développement économique :

Agente de développement économique :

Agente de développement en milieu rural :

Agent de développement forestier :

Agente de développement culturel :

Répartitrice STCCE :

Conducteur(trice) minibus STCCE :

Chargé de projet (RevitalisAction La Malbaie) :

Chargée de projet (Approche Territoriale Intégrée) :

M. Guy Néron

Mme Lorraine Dufour
Mme Nathalie Gaudreault
Mme Elise Tremblay

M. Martin Tremblay

Mme France Delorme
Mme Huguette Marin

M. Stéphane Charest

Mme Catherine Gagnon
Mme Céline Lapointe

Mme Martine Savard

M. Pierre Savard
Mme Mélissa Savard

M. Mathieu Bilodeau

Mme Christine Sirois
M. Thomas Le Page-Gouin
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Les membres
du
« Comité d’'investissement conjoint

Fonds Local d’'Investissement (FLI) Fonds Local de Solidarité (FLS) »

PRESIDENT : M. Bruno Turcotte, représentant
Milieu socio-économique

SECRETAIRE-TRESORIER : M. Harold Maltais, représentant
Membres investisseurs

ADMINISTRATEURS : M. Jean-Pierre Gagnon, représentant
MRC de Charlevoix-Est

M. Bernard Néron, représentant
CLD de la MRC de Charlevoix-Est

M. Normand Boucher, représentant
Fonds de Solidarité FTQ

M. Pierre Asselin, représentant
Milieu socio-économique

Poste vacant, représentant
Milieu socio-économique
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Les membres
du

« Comité d’analyse - Fonds d’Economie Sociale »

M. Jean-Pierre Gagnon

M. Jean-Claude Simard

Mme Huguette Marin

M. Guy Néron

Par intérim

Représentant secteur « Municipal »
Maire

Ville de Clermont

Par intérim

Représentant secteur « Municipal »
Maire

Municipalité de Notre-Dame-des-Monts

Agente de développement en milieu rural
CLD de la MRC de Charlevoix-Est

Directeur général
CLD de la MRC de Charlevoix-Est
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Les membres
du

« Comité de priorisation et de recommandation

— Programme de mise en valeur des ressources

M. Bernard Maltais

M. Jean-Pierre Gagnon

M. Stéphane Charest

M. Guy Néron

du milieu forestier — Volet Il »

Représentant secteur « Municipal »

Représentant secteur « Municipal »

Agent de développement forestier
CLD de la MRC de Charlevoix-Est

Directeur général
CLD de la MRC de Charlevoix-Est

13



RESULTATS
AU
31 DECEMBRE 2010
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DESCRIPTION DES SERVICES TECHNIQUES REALISES

Type de service technique | Nombre de Nombre de Nombre de TOTAL
dossiers/ dossiers/ dossiers/
interventions | interventions |interventions
homme femme groupe
Consultation, orientation 85 73 46 204
et référence
Plan d’'affaires et 17 4 12 33
étude de marché
Accompagnement et 13 4 53 70
Suivi
Formation en 0 0 9 9
entrepreneuriat
Recherche de 6 1 87 94
financement
Représentation en comité, 0 0 178 178
en groupe ou autre
Autres services 1 0 55 56
techniques
TOTAL 644
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SOMMAIRE DES INTERVENTIONS, DES INVESTISSEMENTS ET DES EMPLOIS
CREES OU MAINTENUS SELON LA MUNICIPALITE ET/OU SECTEUR

Municipalité/Secteur

Sommaire

Interventions Investissements Emplois
(excluant les montants Créés Maintenus
engagés)
Baie-Sainte-Catherine 18 33950 § 0 11
Secteur Cap-a-I'Aigle 15 8740 $ 0 0
Clermont 74 82 080 9 5 8
La Malbaie 128 131 160 $ 11 5
Secteur Pointe-au-Pic 13 0% 1 0
Notre-Dame-Des-Monts 18 21 560 9 1 1
Secteur Riviére-Malbaie 5 0% 0 0
Saint-Aimé-des-Lacs 25 9120 $ 1 0
Secteur Saint-Fidele 8 0% 1 4
Saint-Irénée 27 11750 % 1 3
Saint-Siméon 34 67 340 $ 2 11
Secteur Sainte-Agneés 4 0% 0 0
Région de Charlevoix 188 85031 % 21 29
Sagard (TNO) 1 8000 $ 0 3
Autres 86 1826 $ 0 0
Cumulatif 644 460 557 $ 44 75
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INVESTISSEMENTS SELON LES FONDS
(MONTANTS INVESTIS)

Investissements Montants Part des TOTAL Emplois
selon les fonds engageés | promoteurs
(montants investis en 2010) et autres
aides Créés | Maintenus
financieres

Fonds local

d’investissement (FLI) 0% 0% 0% 0% 0 0

Fonds locaux de

solidarité 0% 0% 0% 0% 0 0

Fonds d’économie

sociale 30000$| 11024%| 1864516%] 1905540% 15 11

Fonds jeunes

promoteurs 10450 $ 4550 % 265450 $ 280450 % 3 0

Appuis aux milieux

ruraux 35500 % 5000 $ 685 000 $ 725500 $ 5 10

Entente spécifique

tourisme/événements 20 000 $ 0$| 1161355%)] 1181355% 0 4

Entente spécifique

agroalimentaire 1500% 0% 0% 1500 $ 0 0

Entente de

développement culturel 34411$| 25589 % 82230% 142 230 $ 1 6

Mesure STA (CLE) 212420 % 0% 299615 % 512035 % 12 0

PMVRMF-Volet Il * 115950 $ 0% 49373 $ 165 323 $ 0 33

Prospection 326 % 0% 0% 326 $ 0 0

Autres formes d’aide

(soutien technique - 0% 0$| 1476399%)] 1476399 % 8 11

sans investissement du

CLD)

TOTAL 460557 % | 46163%| 5883938%] 6390658 % 44 75
* N.B.: Les emplois créés par le programme de « Mise en valeur des ressources du milieu

forestier — Volet Il » sont calculés selon une moyenne de 225 jours travaillés par année.
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REPARTITION DES EMPLOIS CREES OU MAINTENUS
PAR MUNICIPALITE ET/OU SECTEUR

Municipalité/Secteur deNdOonsﬂs)ireers/ Emplois Cﬁmg:gtlﬁcs
interventions Créés Maintenus ng(;riﬁf:n?]i)
Baie-Sainte-Catherine 18 0 11 11
Secteur Cap-a-I'Aigle 15 0 0 0
Clermont 74 5 8 13
La Malbaie 128 11 5 16
Secteur Pointe-au-Pic 13 1 0 1
Notre-Dame-Des-Monts 18 1 1 2
Secteur Riviére-Malbaie 5 0 0 0
Saint-Aimé-des-Lacs 25 1 0 1
Secteur Saint-Fidéle 8 1 4 5
Saint-Irénée 27 1 3 4
Saint-Siméon 34 2 11 13
Secteur Sainte-Agneées 4 0 0 0
Région de Charlevoix 188 21 29 50
Sagard (TNO) 1 0 3 3
Autres 86 0 0 0
TOTAL 644 44 75 119
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INVESTISSEMENTS DES DIFFERENTS FONDS
REPARTIS PAR MUNICIPALITE ET/OU SECTEUR

Municipalité/Secteur Investissements '\élr?g:gg: TOTAL
Baie-Sainte-Catherine 33950 % 09 33950 9§
Secteur Cap-a-lI'Aigle 8740% 0% 8740 %
Clermont 82080 $ 0% 82080 3
La Malbaie 131160 $ 900 $ 132 060 $
Secteur Pointe-au-Pic 0% 0% 0%
Notre-Dame-Des-Monts 21560 $ 2400 $ 23960 $
Secteur Riviére-Malbaie 0% 0% 0%
Saint-Aimé-des-Lacs 9120 % 0% 9120 %
Secteur Saint-Fidele 0% 6 024 $ 6 024 $
Saint-Irénée 11750 % 7250 9 19 000 $
Saint-Siméon 67 340 $ 0% 67 340 $
Secteur Sainte-Agneés 0% 0% 0%
Région de Charlevoix 85031 % 29589 $ 114620 $
Sagard (TNO) 8000 % 0% 8000 $
Autres 1826 % 09 18269
TOTAL 460 557 $ 46 163 $ 506 720 $
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PERMIS DE CONSTRUCTION

ET REPARTITION PAR MUNICIPALITE

2.0 2,2 | 2,2 | 3,0
Municipalité | S 8 o 580 TSSO S30 2o 2o
EEE & E & EER S5% = S
o33 £33 23z | £33 o8 oS
0ngc Eg c TgC 29 c = =
‘o O o O c N} 17 N
Baie-Ste-
Catherine 156 014 $ 114 500 $ 0% 20000 % 290514 $ 680 450 $
St-Siméon 24937008 287700% 0% 19000 $ 2 800 400 $ 1368 500 $
Clermont 3885447 % 825618 $ 15000 % 0% 4726 065 § 2704585 %
La Malbaie 8 474 822 $| 2 036 000 $ 0% 233500 % 10744 322 $ 7 655 457 $
Notre-Dame-
des-Monts 854 000 $ 0% 0% 0% 854 000 $ 850000 %
St-Aimé-des-
Lacs 2978035 % 0% 0% 0% 2978035 % 1924902 %
St-Irénée 1686720 % 0% 0% 0% 1686 720 $ 6 088 790 $
TNO 457 940 $ 0% 0% 0% 457 940 $ 1586 195 %
TOTAL 20986 678 $| 3263818 % 15000 % 272500 $ 24537996 $§] 22858879 %

20



INVESTISSEMENTS OU ENGAGEMENTS
REPARTIS SELON LES DIFFERENTS FONDS

Montants | “0 e et
Fonds d’investissement engageés et pautres aides TOTAL
Investis financiéres
Fonds local d’investissement (FLI) 0% 0% 0%
Fonds locaux de solidarité (FLS) 0% 0% 0%
Fonds d’économie sociale 410248 18645168 1905540%
Fonds jeunes promoteurs 15000 $ 265 450 $ 280450 $
Appuis aux milieux ruraux 40500 $ 685 000 $ 725500 $
Entente specifique en 20000$ 116135593 11813558
tourisme/événements
Entente spécifique en agroalimentaire 1500 % 0% 1500 9
Entente de développement culturel 60 000 $ 82230 % 142230 $
Mesure Soutien au travail autonome
(STA) (CLE) 212420 % 299615 $ 512 035 $
PMVRMF- Volet I 115950 $ 49 373 $ 165 323 $
Prospection 326 $ 0% 326 $
TOTAL 506 720 $| 4407539 % 4914 259

21



INVESTISSEMENTS ET EMPLOIS CREES OU MAINTENUS

PAR RAPPORT AUX OBJECTIFS FIXES

Investissements | Montants | Emplois | Emplois
Fonds d’investissements prévus ou fonds | engagés et | prévus | réels (cress
disponibles investis ou maintenus)
Fonds local d’investissement
(FLI) 192 000 $ 0% 50 0
Fonds locaux de solidarité
(SOLIDE) 0% 0% 0 0
Fonds d’économie sociale 70000 $ 41024 $ 20 26
Fonds jeunes promoteurs 40 000 $ 15000 $ 8 3
Appuis aux milieux ruraux 30 000 $ 40500 $ 0 15
Entente specifique en 25000$| 200008 O 4
tourisme/événements
Entent_e spec!flque en 0% 1500 $ 0 0
agroalimentaire
Entente de développement 60 000 $ 60 000 $ 0 7
culturel
Mesure Soutien au travail
autonome (STA) (CLE) 100 000 $ 212420 % 10 12
PMVRMF-Volet Il 145 000 $ 115950 $ 40 33
Prospection 5000 % 326 $ 0 0
Ifonds dgz diversification 350 000 $ 177733 $ 10 0
économique
Autres formes d’aide (soutien
technique-sans investissement du CLD) 0% 0% 0 19
TOTAL 1017 000 $ 624 453 $ 138 119

POURCENTAGE GLOBAL D’'ATTEINTE DES OBJECTIFS FIXES :

Investissements : 61 %

Emplois : 86 %
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PACTE RURAL

Nombre Emplois

Municipalité/Secteur f'de prgjets Pacte rural |Investissements| Codt total 0 o

inances par g| £

municipalité S 'g
Saint-Aimé-des-Lacs 2 15000 $ 10515 $ 255153 O 3
Clermont 3 90 000 $ 340661 $ 430661 %] 5 1
La Malbaie 1 5000 $ 9700 $ 14700 %] 1 1
Saint-Siméon 2 35000 $ 325353 % 360353 3%] 6 8

Notre-Dame-des-

Monts 2 30500 $ 132520 % 163020%] 2 1
Saint-Irénée 2 27 000 $ 518 000 $ 5450008 O | 39
Charlevoix 5 130754 $ 444 978 $ 5757328 3 | 13
TOTAL 17 333254 % 17817279 2114981 %] 17 | 66

Nombre de projets déposeés : 23

Nombre de projets financés : 17
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FONDS DE DIVERSIFICATION ECONOMIQUE

S Montants | Investissements | Nombre FONDS
S & = | accordés prévus d’emplois
Municipalité/ | @ 3_5 (colts de projets) créeés MDEIE Mf\l\l/\lﬂg(?-r
secteur 290
s 2%
>
e e
Pointe-au-Pic 1 6173$ 32659$ N/A 6173 $
Saint-Aimé- 1 25000 $ 54000 $ N/A 25000 S
des-Lacs
Sainte-Agnes 1 15000 $ N/A N/A 15000 $
Charlevoix- 3 71560 $ N/A N/A 71560 $
Est
6 117733 $ 86659 S N/A 0S 117733 $
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FONDS D’ECONOMIE SOCIALE

PROJETS ACCEPTES
NOM DU PROJET MONTANT ACCORDE
Agence pour vivre chez soi 15000 $
Maison de soins palliatifs I’Angélique de Charlevoix 15000 $
Grand Marché de Charlevoix 5000 $
Association d’'entraide Vive chez nous 6024 %
TOTAL 41 024 $
JEUNES PROMOTEURS
PROJETS ACCEPTES
NOM DU PROJET MONTANT ACCORDE
Fabrique MDN 10 000 $
Les Ecuries entre Monts et Marées 5000 %

TOTAL 15000 %
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STCCE - Statistiques cumulatives annuelles 2010

Tous modes de transports confondus:

1830

1962

2169

2109

1756

1892

1216

1464

2305

2013

1956

1575

1830

3792

5961

8070

9826

11718

12934

14 398

16 703

18716

20672

22 247

TAX/ Janvier | Février | Mars | Avril | Mai Juin | Juillet | Aolt |Septembre | Octobre | Novembre | Décembre Total:
S 2010 2010 2010 | 2010 | 2010 | 2010 2010 2010 2010 2010 2010 2010 OFaks
Quantité de demandes totales de transports: 381 415 484 360 299 342 183 262 482 443 440 347 4438
Quantité de demandes effectuées:(A) 381 415 484 360 299 342 183 262 482 443 440 347 4438
Quantitié de transports effectués: 189 205 242 187 151 185 109 147 234 203 227 178 2 257
Taux de jumelage: 2,02 2,02 2,00 1,93 1,98 1,85 1,68 1,78 2,06 2,18 1,94 1,95 1,97
MINIBUS
Quantité de demandes totales de transports: 496 508 620 484 346 339 193 245 502 470 495 439 5137
Quantité de demandes effectuées:(B) 496 508 620 484 346 339 193 245 502 470 495 439 5137
Quantitié de boucles effectuées: 36 36 48 38 38 46 34 38 52 38 40 36 480
Quantité de passage transport scolaire:(C) 14 20 10 18 20 12 0 0 24 19 24 10 171
Totaux taxis, minibus et Tr. scolaire:(A+B+C) 891 943 | 1114 | 862 | 665 | 693 376 507 1008 932 959 796 9 746
Totaux des transports effectués: 225 241 290 | 225 | 189 | 231 143 185 286 241 267 214 2737
Taux de jumalage: 3,96 3,91 | 3,84 | 3,83 | 3,52 | 3,00 | 2,63 2,74 3,52 3,87 3,59 3,72 3,56
TRANSPORT ADAPTE
Quantité de passages taxis adaptés:(D) 63 95 124 23 64 86 41 43 70 77 106 96 888
Quantité de transports taxis adaptés: 51 70 102 20 54 57 34 38 53 51 65 64 659
10
Quantité de demandes effectuées (Passages):(E) 785 884 1130 | 985 872 845 486 740 959 905 936 761 288
Totaux de tous les modes 20
confondus:(A+B+C+D+E) 1739 | 1922 (236818701601 |1624| 903 |1290 2037 1914 2001 1653 922
11 12 13
CUMULATIF MENSUEL 2010
1739 | 3661 602978999500 124 027 317 15354 17268 | 19269 20922
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PERSPECTIVES 2011

DOSSIERS ACTIFS OU EN DEVELOPPEMENT

Les dossiers et/ou projets actifs ou en développement, dans lesquels les permanents

du Centre Local de Développement de la MRC de Charlevoix-Est seront concretement

et directement impliqués, sont :

>

L 2 T 2 T T T T

7

0 T T N T T

Suivi des tous les dossiers financiers actifs (SOLIDE, FLI/FLS, Economie sociale,
Jeunes promoteurs, Soutien au travail autonome et Fonds de diversification
économique) ;

Entrepreneurship jeunesse ;

Cession des infrastructures portuaires de Pointe-au-Pic et de Cap-a-L'Aigle ;
Suivi du plan d’action culturel ;

Mise en ceuvre de I’ « Entente de développement culturel » ;

Accompagnement des « Comités culturels » des municipalités concernées ;

Plan de diversification économique de la MRC de Charlevoix-Est ;

« Politique nationale de la ruralitt — Pacte rural et ses composantes (5°™
année) » ;

Parc Régional du Mont Grand-Fonds ;

Groupe des partenaires pour le développement forestier durable (PDFD) des
communautés de Charlevoix et Bas-Saguenay et le « laboratoire rural » ;

Activités de prospection ;

Développement de la filiére agroalimentaire ;

Municipalité de Baie-Ste-Catherine - municipalité dévitalisée ;
Transport collectif — développement ;

Tableaux de bord ;

Centre d’entrainement du triathlon ;

Saumon de la riviere Malbaie.
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AIDE AU DEVELOPPEMENT LOCAL

ANNEE 2011

FONDS INVESTISSEMENTS PREVUS

ET/OU FONDS DISPONIBLES
Appui aux milieux ruraux 40 000 $
Entente spécifique en culture 60 000 $
Entente spécifique en tourisme 25000 $
Entente spécifique en agroalimentaire 10000 %
Prospection 10000 $
TOTAL 145 000 $

OBJECTIFS D'INVESTISSEMENTS
ET DE CREATION D’EMPLOIS

ANNEE 2011
FONDS INVESTISSEMENTS EMPLOIS CREES
PREVUS ET/OU FONDS ET MAINTENUS
DISPONIBLES

Fonds locaux de solidarité (FLS)
(Fonds local d’'investissement (FLI) + 285000 % 25
SOLIDE)
JeunespPromoteurs 30 000 $ 5
Economie sociale 70 000 $ 20
Soutien au travail autonome 100 000 $ 15
(STA)
PMVRME- Volet Il 130 000 $ 35
Fonds de diversification
économique 425 000 $ 25
TOTAL 1 040 000 $ 125
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